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エアージャパンは運航乗務職のキャリア採用をスタートします！ 

～ Join Team Air Japan！ ～ 

 

 

 ANAグループの一員である株式会社エアージャパンは、「ANA」ブランド、また来年２月からは新ブランド

「AirJapan」の国際線の運航を担うエアラインです。すでに再開済みの客室乗務職および総合職のキャリア採用 1に

加え、今般、運航乗務職のキャリア採用を実施いたします。エアージャパンとして運航乗務職のキャリア採用は初め

てとなります。 

グローバルな視点と専門性を兼ね備えて、「ANA」と「AirJapan」の２つのブランドによる二刀流運航に挑戦する気概

を持った方のご応募をお待ちしております。 

  

  詳細は、エアージャパンのWEBサイト（https://www.air-japan.co.jp/）をご覧ください。 

 

キャリア採用募集要項（概要） 

職種・雇用形態 運航乗務職（機長） 

入社後の訓練中は有期契約社員とし、機長資格発令後に正社員とします。 

なお、正社員の定年は６０歳で、以降６５歳までは契約社員（１年更新）とします。 

募集人数 若干名 

業務内容 ボーイング 787型機および会社の指定する型機の操縦ならびに運航関連業務 

応募資格 原則として現在有効な日本国発給の資格を指します 

・定期運送用操縦士技能証明書の所持 

・航空英語能力証明（レベル 4以上）の所持 

 ※業務遂行上、必要な英語力が求められます 

・第 1種航空身体検査証明書の所持 

・航空無線通信士の所持 

・日本で制限なく就労できる日本居住者 

・本邦エアライン JET機の 3 年以上の機長経験 

・機長飛行時間 2500時間以上(JET機において機長飛行時間 1000時間以上を含む) 

募集期間 2023年 10月 16日～2023年 11月 15日 

入社時期 2024年 3月以降、当社が指定する時期 

主な勤務地 成田国際空港 、東京国際空港（羽田）、その他会社の指定する場所 

 

以上 

 

1. ご参考（プレスリリース）：エアージャパンは総合職のキャリア採用をスタートします！（2023年 8月 2日） 

 

ANA HOLDINGS NEWS 


